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I .edare.

Dagarna blir ljusare och lingre. Faglarnas kvitter
kan horas under eftermiddagen. Fonstertermo-
metern visar blygsamma virmegrader. Vissa har
lamnat in sina forsta promemorior, antingen for
den innevarande terminen eller sin forsta punkt.
Reccelagens hesa ramsor, avdankade 61 och tillfdl-
liga Instagramkonton har bytts ut mot ringar un-
der 6gonen, solbrillor och permanenta memekon-
ton. Varen har méanga tecken. En av mina absoluta
favoritarstider.

Jag intar min andra termin — och min férsta och
sista — som chefredaktor for denna tidning. Ett
stort tack for min kire foretridare, Alexander
Zanton, som nu stiller sig chefredaktor emeritius.
Ett stort tack ska ocksa ges till var kidre vice ord-
téorande Magnus Jansson, vars kunskaper och rad
vi inte klarat oss férutan. Heja Mange!

Till detta nummer har min kire bitridande, Fri-
da Falck, tagit upp musiktips for den som beho-
ver uppdatera spellistan, for vem gor inte det? I
samma anda kommer ni dven kunna lédsa ett stycke
text med ledorden "Ta det lugnt!”. Mer dn sa ska
inte avslojas.

Aven var kire layoutansvarige, Erik Berglund,
har forutom att ha utformat tidningens omslag
dven riktat sina 6gon mot reklam. Ménga av oss
tanker inte en extra tanke kring vilka moraliska —
och stundtals juridiska — fragor som aktualiseras.
Till detta nummer har undertecknad riktat intres-
set mot koparens undersokningsplikt av 16s res-
pektive fast egendom. Vad innebdr denna “plikt”
egentligen?

Du som ldst sa langt: koka upp en kopp (eller kan-
na) med kafte, sdtt dig vid fonstret och unna dig
en lite annorlunda ldsning. Ett tips — som numera
torlorat sitt virde men som dr virdetull — dr att
vaga ta pauser och njuta av din omgivning. Titta
upp, lyssna, betrakta. Din framtid avgors inte av
de dir sidorna du inte liste men som du ville hin-
na med eller det dir PM:et som kanske inte var
ditt bdsta. Med nagra terminer pa nacken &r det
mitt framsta tips for dig, savil ny som gammal jur.

stud. AWS AL-KOHAILI
CHEFREDAKTOR
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Axel Wernlund och Emma Eklind kom béda i kontakt med Gernandt & Danielsson genom att delta i den Talangdag som byran varje
ar arrangerar pd sitt kontor. Dérefter har de arbetat som bade Research Trainees och Summer Trainees och dr nu anstédllda som
Associates pa byran.

Valkommen till en stor byrai mindre format

Det dr krdvande att arbeta pd affdrsjuridisk Sedan starten fOr drygt 25 ar sedan har vi

byrd - inte minst hos Gernandt & Danielsson.  byggt upp en unik kvalitetskultur dir kunskap,
Men det dr ocksd oerhort roligt och utvecklande. granskning och ifragasidttande virderas hogt.
Pa Gernandt & Danielsson far du den stora Hos oss arbetar du nédra deldgare och andra
byrans alla fordelar. Du far jobba med stora seniora jurister. Och vér erfarenhet dr att

och komplexa uppdrag,indra samarbetemed  duvinner pdattjobba med flera rittsomraden,
nagra av Sveriges hogst ansedda affdrsjurister.  inte bara ett. Allt detta gor att du véixer

Samtidigt dr byran inte storre dn att alla lar snabbare in i advokat- och radgivarrollen.
kénnavarandra. Dublir sedd somindividoch  Ar durtt for oss, och vi réitt for dig? Kom dd och
far taansvar fran dag ett. komplettera vart redan framgangsrika team.

LAS MER OM EN KARRIAR HOS GERNANDT & DANIELSSON PA
WWW.GDA.SE ELLER FOLJ 0SS PA FACEBOOK OCH INSTAGRAM

Gernandt &Danielsson

Hamngatan 2, Box 5747 - SE-114 87 Stockholm



Presidiet.

Kira medstudenter!

[ skrivande stund har vintern just
gjort en hogst odnskad aterkomst
efter att varen doppat sin storta i
Uppsalas atmostir och tidnkte “vi tar
det nista gang”. Nagot som didremot
gjort en mer 6nskad aterkomst, efter
arsskiftet, ar Juridiska féreningens
verksamhet. Ja, vi vet att ni férmod-
ligen redan sett julnumret landa i er
brevlada - oh, ah, tekniskt fel - men
det dr aldrig for sent att fira in det
nya aret. Och vilket ar det kommer
bli! Efter en reccevecka som kom-
mer g till historien for dess orimligt
taggade reccar och funktiondrer har
Juridiska foreningen stdrkt sin dm-
betsmannakér med hela 36 (!) laddade
juriststudenter, och éver 100 av alla
1800 juriststudenter i Uppsala med-
verkar nu 1 foéreningens verksamhet
pa ett eller annat sédtt. Som en ros
pa tartan sa dr det nu ocksa officiellt
att JI' har status som studentkar for
Juridiska fakulteten dven 2020-2022!
Med de forutsédttningarna dr vi over-
tygade om att detta kommer bli ett
stort ar for féreningen!

Ett stort ar passar ju ocksa osedvan-
ligt bra just ar 2019, da JF fyller 175
ar. Det kommer saklart att firas med
pompa och stat under aret. Fram-

for allt kommer det mirkas 1 host, 1
samband med den monumentala ju-
bileumsbalen dir vi hoppas fi se just
dig uppkldadd och redo fér arhundra-
dets fest. Men hall utkik redan under
varen for lite jubileum! For oss 1 ké-
rens presidium blir det ndrmast ett
orimligt jubileumstungt ar eftersom
vi bada fyller 25 - och da ér det ju i
vart fall en liten ldttnad att vileder en
forening som ir sju ganger sa gam-
mal som vi dr. (Kort sammanfattning
av véra respektive personligheter:
Anna ska fira genom att kicka fest,
medan Magnus tidnker fira genom att
skriva arbetsordning for JI':s stipen-
diendmnd.)

Samtidigt som det kommer bli ett
festligt ar kommer det ocksa bli ett ar
med manga spdnnande utmaningar.
S& som minniskor aldras, aldras ock
byggnader, och i host hoppas vi dér-
tor att Jontes fatt sig ett vilbehovligt
ansiktslyft. I host borjar ocksa en ny
era i féreningen da vi inte lingre dr
kar enbart for juristprogrammet utan
ocksa for det nystartade Lantmitar-
programmet med juridisk inrikt-
ning, vars 25 nytillkomna pionjirer
torhoppningsvis kommer ge oss en
riktig energiinjektion - men ocksa en
chans att utmana vara egna tankesitt
och strukturer.

KRort sagt: Den hir hosten kommer
bli nagot utover det vanliga. Och det
finaste av allt 4r att just du har alla
mojligheter 1 virlden att hidnga pa
taget. Kanske dr du redan engagerad
och soker nya utmaningar. Kanske
har du inte ens tinkt tanken, eller till
och med tinkt “nej varfor skulle jag?”
Men oavsett vem du ir eller vart du
ar 1 livet tycker vi (heeelt opartiskt)
att nu om nagonsin dr det dags att
ta chansen att gora din studietid lite,
lite bidttre. Den 6 april 6ppnar anso-
kan till att engagera sig som ledamot
1 Studieraddet, arbetsmarknadsutskot-
tet, klubbverkare, reccekommitté for
VT20 och mycket mer. Kanske fram-
tor allt: da har du chansen att gaiIvar
Stahls och Anna Liliebicks fotspar
och bli nista ordférande for Juridiska
téreningen.

Men oavsett om du &r engagerad
eller inte vill vi hilsa dig varmt vil-
kommen till denna nya vartermin. Vi
som studentkdr kommer fortsitta att
ta tillvara dina rattigheter och gora
din studietid lite béttre. Och du ir
alltid vidlkommen till Jontes stuga for
lite kaffe!

ANNA LILIEBACK
ORDFORANDE

MAGNUS JANSSON
VICE ORDFORANDE



Satt kurs
mot en
langsiktig

karriar.

Pa Cederquist dr hallbarhet ett sjilvklart fokus.

For oss som advokatbyra innebar det tre saker. Dels att vi bygger langsiktiga
relationer med vara kunder, nagot som bidrar till att vi sjalva utvecklar vara
kunskaper. Dels att vi tdnker pa vara medarbetare, vilket innebar att vi arbetar
hart, men respekterar ditt behov av fritid och avkoppling. Och slutligen, férstas,
att vi alltid agerar med miljon i atanke.




Vad viiljer du:

Affarsjuridik

eller humanjuridik?

Intervju med tre verksamma jurister

Det finns tva olika sorters minniskor som plug-
gar juridik: antingen vill du jobba med affarsjuri-
dik eller sa vill du jobba med humanjuridik. Vem
ar du?

Nir jag borjade pa Uppsala fick jag hora att det
finns tva helt separata personligheter, den ena
vill tjdna pengar och den andra vill géra virlden
lite battre. Det dr ldtt att missa det breda spek-
trumet av alla yrkesmojligheter en juristexamen
faktiskt ger. Vi kan jobba for manniskor, for fore-
tag, for organisationer och for samhillet. Juridi-
ken finns praktiskt taget 6verallt. Hogt som lagt,
i rymden som i vattnet.

Det finns mer man kan vara dn domare, aklagare
eller forsvarsadvokat. Det finns mer &n aftirsju-
ridiken. Afférsjuridiken syns och hors mest for
att affarsbyraerna, rent krasst, har mest pengar.
Manga andra yrken gloms bort, men framforallt
kommer de inte ens i atanke. Jag har intervjuat
tre personer for att lata andra verksamma juris-
ter komma till tals; for att inspirera dig att vaga
ta en annan vdg och tidnka lite bredare. De be-
finner sig nagonstans utanfor affirsjuridiken och
humanjuridiken. De har vagat ta en annan vig.
Ior det behover inte vara antingen eller - det kan
var ingen av dem.

FRripa Far.ck
BITR. CHEFREDAKTOR
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Jag heter Ville Skoglund, dr 27 dr gammal frin Lidingo.
Jag pluggade juridik 1 Uppsala HT

2011-VT 2016. Under studietiden var jag med och grun-
dade en organisation som heter Nema Problema och sen
examen arbetar jag heltid dir som verksamhetsansvarig.
Nema Problema verkar for ett gladare och mer inklude-
rande samhdlle, framforallt genom att sammanfora nya
och etablerade i Sverige for att skapa relationer som kan
leda till utbildning och arbete.

Pa vilket sitt jobbar du med juridik?

Jag driver en ideell organisation som arbetar mer in-
tegration. Jag arbetar saledes inte enbart eller direkt
med juridik men jag har otroligt stor nytta av det jag
larde mig under juristprogrammet. Det giller fram-
forallt hur jag tar mig an problem och férmagan att
formulera mig vil och tydligt. Hiartill 4r det myck-
et 1 organisationsbygge som underlittas enormt av
grundliggande kunskap inom juridik, bl.a. nir det
kommer till att inga olika avtal, upptylla redovis-
ningskrav, behandla personuppgifter och kontakt
med olika myndigheter.

Varfor dr ditt jobb det roligaste?

Mitt jobb dr det roligaste av tva skél. For det forsta
ar det superkul att fa vara med fran ax till limpa - sit-
ta och planera ett projekt, bygga team, utfora aktivi-
teter och se resultat for méalgruppen. Och det for oss
in pa det andra skilet - jag far se konkreta bevis pa
att mitt arbete gor livet lite béttre for manniskor. Att
t.ex. fa se hur nagon av de nyanlinda ungdomarna
1 verksamheten gar fran att vara en ganska dyster
person som saknar riktning i tillvaron till nagon med
ett glatt humor och tydligt mission i livet 4r magiskt!

Ville Skoglund

Vad motiverar dig nir det kommer till ditt arbe-
te?

Mycket dr det vad jag precis beskreyv, dvs. kinslan av
att bidra till nagot meningstullt. Nagot lite mindre
ddelt, men inte desto mindre vildigt betydelsefullt,
ar att jag far kdnna mig duktig.

Jag tar dagligen hejarop och berém fran minniskor
som dr med eller ser verksamheten. Hértill kommer
en rad grejer som att att ha stor frihet att bestimma
over sin egen tid, otrolig variation i arbete och fan-
tastiska kollegor.

Varfor valde du att bli jurist och senare arbeta
med det du gor?

Efter gymnasiet var jag ute och reste linge och traf-
fade da pa manga méanniskor som jag tyckte var vil-
digt inspirerande och som gjorde nagot bra for virl-
den. En stor andel av dem hade pluggat juridik, sa
darfor valde jag att testa pa det.

Under sommarloven pa juristprogrammet testade
Jag pa ganska manga olika banor - juristjobb pa bo-
lag, affirsjuridisk byra, myndighet och domstol. Ing-
en av dessa banor kindes riktigt ratt for mig sa da
testade jag att gora nagot eget.

Vad skulle du vilja forindra med juristprogram-
met?

Hmm... 30 poidngs-tentorna passade i och for sig mig
ganska bra men givet hur mycket stress och oro det
orsakade manga av mina kompisar tycker jag vil att
de borde dndras. Dessutom kinns det ju som ett ul-
trakass sitt att se vad folk faktiskt kan.

En storre sak skulle vara att fa in mer praktik och
verklighetstorankring. Jag tycker inte alls att utbild-
ningen gav mig ett rédttvisande bild av hur arbete
med juridik vanligtvis ter sig eller férberedde mig
tor vad som vintar efter examen.

Bista minnet fran universitetstiden?

Hirlig fragal Tva favoritgrejer dyker upp spon-
tant. Dels utbytestermin - AK! Sen var sista varen
1 Uppsala magisk. Kommer sérskilt ihag den sista
valborgshelgen. Det hade borjat ga upp for mig hur
knéppt och lyxigt det dr att en bara far lira sig nya
saker och leva i en stad tillsammans med tusentals
andra hirliga dumma unga. Och det hér blev liksom
sa konkret i med hart firande pa valborg. Och kval-
borg. Och finalborg. Och allt vad det heter.



Malin Nyman

Jag pluggade forst tre ar i Umed mellan 1990-1993, se-
dan bytte jag studieort till Stockholm och liste klart dar.
Efter domarbanan, Marknadsdomstolen och JO sadlade
Jjag om till konsult och ledarskapsutvecklare. Idag jobbar
Jjag som programledare, dvs ledarskapsutbildare pa Han-
delshogskolans 1 Stockholm Executive Education. Jag
vixte upp dels i Pited, dels utomlands i Zambia, Vietnam
och Angola med forildrar som jobbade for bl.a. SIDA.
Idag bor jag pa Lidingo, Stockholm.

Pa vilket sitt jobbar du med juridik?

Jag dr hovrittsassessor men arbetar inte med juri-
dik alls sedan 2006. Sedan jag sadlade om och tog
tjdnstledigt fran Svea Hovritt, med tanken att om
min satsning inte gar vigen, sa kan jag ju ga tillbaka
dit efter ett ar, har jag inte varit anstilld som jurist
eller arbetat med juridiska fragor.

Varfor idr ditt jobb det roligaste?

Jag har hittat rétt for mig; jag dlskar att utbilda; att
hitta sdtt att vara pedagogisk, ligga sig pa ritt niva,
hitta bra belysande exempel och ha dialog med del-
tagare. Jag tycker att mitt arbete dr meningsfullt och
Jag far ocksa anvinda flera av mina styrkor i mitt ar-
bete.

Vad motiverar dig nir det kommer till ditt arbe-
te?

Tror jag delvis har svarat pa det ovan. Jag tror vil-
digt mycket pa mina deltagare/klienter; ibland mer
an vad de gor sjilva och det vildigt roligt nir de le-
ver upp till férvintningarna. Att hjilpa och att i alla
fall delvis kunna se effekterna av hjilpen, dven om
det later flummigt, 4r meningsfullt f6r mig.

Varfor valde du att bli jurist och senare arbeta
med det du gor?

Jag tinkte mig inte s noga for nir jag valde vad
jag skulle plugga. Helt krasst tyckte jag att jag var
ganska bra pa att fa in stora médngder information i
huvudet och sedan komma ihag den. Jag tyckte om
mycket av vad det innebar att arbeta som jurist i
domstol, provade dven Marknadsdomstolen och JO
men det fanns ocksa baksidor forstas. Det var mest
lustbetonat. Jag insdg att jag hade en fallenhet for
att coaching och utbildning och ville prova. Det var
forstds manga som undrade om jag verkligen hade
tankt mig for, och det hade jag ju. Jag har aldrig ang-
rat mitt beslut och jag har vildigt ofta nytta av min
bakgrund pa olika sitt.

Vad skulle du vilja forindra med juristprogram-
met?

Det var sa linge sedan jag gick, jag tors inte utta-
la mig om hur det 4r nu och vad som skulle kunna
torandras. Jag for min del hade 6nskat mer insikt i
det praktiska under min studietid. Jag tyckte t.ex. att
processritten var tjorvig, dnda tills jag borjade sitta
ting da mycket framstod som vildigt naturligt och
sjalvklart.

Bista minnet fran universitetstiden?

Alla vinner! Dels bland mina kursare, dels bodde jag
1 korridor och dédr umgicks vi mycket

(en av mina korridorare gifte sig sen med min sys-
ter), och jag var engagerad i klubbmaisteriet.

Utéver vinner, sa dr i grunden frihet vildigt viktigt
for mig och det hade jag i stora mingder nir jag

pluggade.



Daniel Wernstedt

Jag heter Daniel Wernstedt och liste juristprogrammet
2007-2012 1 Uppsala (dock limnade jag inte in ex-jobbet
Jorrin 2015). Jag dr fodd i Stockholm och dtervinde nir jag
blev klar med studierna. Jag jobbade kort, kort som affirsju-
rist innan jag valde bort juridiken helt for att jobba i olika
organisations- och ledarskapskonsultsroller.

Pa vilket sitt jobbar du med juridik?
Jag jobbar numera inte med juridik alls om man inte
rdaknar nir vinner och bekanta vill bolla nagot juri-

diskt.

Varfor dr ditt jobb det roligaste?

Att hjdlpa andra personer att dels inse och anvinda sig
av mer av sin enorma potential, att gora sig av med
inre begriansningar och framforallt ma bittre, men inte
minst att réra sig 1 en riktning en tycker dr meningsfull
ar nog en av de storre kickar jag fatt i nagot presteran-
de sammanhang och en ynnest att fa jobba med.

Vad motiverar dig nir det kommer till ditt arbete?
Att jag kdnner att det jag gor dr meningsfullt tror jag
ar det som motiverar mig mest. Sedan tycker jag att
det dr rédtt kul ndr det blir lite svart; balansen mellan
utmaning och kompetens ar viktig.

Varfor valde du att bli jurist och senare arbeta med
det du gor?

Jag valde ursprungligen juridik for att jag var och ar in-
tresserad av vad som anses vara ritt och fel och varfor.
Det drojde dock inte linge pa juristprogrammet innan
Jag besviket fick en storre forstaelse for att juridiken

mer handlar om att tolka och tillimpa vad lagstiftaren
bestimmer och att de rittsfilosofiska fragorna i alla fall
1 Uppsala ldses under fordjupningsterminerna. Jag val-
de dock att fortsitta kanske mest for att det dr en bred
utbildning som oppnar ménga vigar. Det blev sedan
min lite ovanliga yrkesvig (for en jurist) for att jag upp-
levde att ménga kursare kanske mer fattade karridrbe-
slut utifran férviantningar och/eller strategiska val dn
vad de kanske innerst inne tyckte var viktigt eller kul.

Vad skulle du vilja forindra med juristprogrammet?
Jag var kritisk mot juristprogrammet under stora delar
av min studietid och dven en tid efterat da jag upplevde
att Juridicum kunde gora mer for att motarbeta exem-
pelvis stress, angest och annan studierelaterad psykisk
ohilsa nir juriststudenter bl.a. dr &verrepresenterade
av de som soker vard hos Studenthilsan. Jag har dock
nagra ar efter juristprogrammet haft ndgra samtal med
ett par personer fran Juridicum som har nyanserat min
bild. Jag skulle 6nska att Juridicum marknadsforde re-
surserna som dels Juridicum har, men dven Universite-
tet i stort samt organisationer knutna till Universitetet
och studentlivet. Jag tror fortfarande relativt fa studen-
ter har utnyttjat karridr- och yrkesvigledningen som
dels Juridicum, dels Universitetet tillhandahaller dels
p.g.a. att de inte kédnner till det, men kanske dnnu mer
tor att de inte vet vad de kan fa ut av samtalen dér. Jag
tror vidare manga hade blivit hjilpta av att exempelvis
ta en mentor genom Alumnistiftelsens mentorskaps-
program eller att vara med 1 nagon av studentférening-
arnas verksamheter for juridisk radgivning till allmén-
heten (sasom exempelvis JF:s juristjouren). Jag skulle
gédrna haft fler praktiska inslag i utbildningen och inte
endast praktik som en del av examensarbetet. Slutligen
hade jag nog girna, likt likarprogrammet, sett att det
endast skulle delas ut betygen godkint respektive un-
derkint pa tentor och PM, da jag tror det skulle ha en
stor positiv paverkan pa studiemiljon.

Biésta minnet fran universitetstiden?

Kinns lite klyschigt att sdga, men jag har flera vildigt
fina minnen fran studietiden och har svart att vilja ett
som dr finast. Nagot jag tidnkt pa en del i efterhand
ar de ganger jag kinde (inte sillan stor) dngest innan
PM-inlimning och infér tenta och iaf da och da satt
med andra till sent pa natten antingen pa Ekonomikum
eller i nagons kok och hade i de pressade situationerna
ocksa en kénsla av att "vi ska ta oss igenom det hiar”. Nu
1 efterhand kédnner jag att jag inte hade behovt plugga
sa hart, utan vet att flera kommit in dven pa ting och
byraer med ett snitt under BA. Men samhorighets-
kinsla fran tentaperioderna finns kvar och det dr ett
fint minne.



‘love Hovemyr

Pa vilket sitt jobbar du med juridik?

Juridiken dr stindigt nidrvarande i mitt arbete. Jag
analyserar bade gillande och blivande lagstiftning pa
mitt omrade och vilken effekt ritten far t6r samhil-
let 1 stort och for enskilda individer. Juridik &r poli-
tik, eftersom lagstiftning &r ett av de verktyg som
politiker har for att forédndra och forma samhillet.
Dessutom gor jag genom Migrationsinfo.se det som
manga andra jurister gor i motet med enskilda: for-
klarar hur lagar och regler paverkar dem pa ett sitt
sa de forstar.

Varfor ir ditt jobb det roligaste?

Jag har lyxen att fa kombinera mina sakkunskaper
med en mojlighet att paverka samhillsutvecklingen
1 mina hjirtefragor. Varje dag som jag gar till job-
bet kinner jag att jag gor nagot viktigt och att jag
gor skillnad. Jag far triffa spannande toppaktorer pa
omréadet, ta del av debatten och utveckla min expert-
kompetens i mina fragor pa heltid. Det dr spannande,
givande och utmanande!

Vad motiverar dig nir det kommer till ditt arbe-
te?

For mig dr det avgorande att jag kidnner att mitt jobb
har ridtt mal och mening. Mitt engagemang &r min
framsta drivkraft. Om min yrkesroll inte Gverens-
stimmer med mina virderingar tappar jag snabbt
min motivation.

Varfor valde du att bli jurist och senare arbeta
med det du gor?

Nir jag valde juristprogrammet hade jag redan da
siktet instdllt pa samhillspaverkan, oavsett om det
skulle bli genom en aktiv ombudsroll eller via opini-
onsbildning. Jag tdnkte att om jag vill paverka lag-
stiftningen, maste jag ocksa veta hur den funkar. Jag
har alltid sett juridiken som ett verktyg snarare dn
ett sjalvandamal.

Vad skulle du vilja forindra med juristprogram-
met?

Den utbredda psykiska ohélsan och stressen hos ju-
riststudenterna dr ett verkligt problem som inte dr
lika stor pa andra hogpresterande program, som ld-
karlinjen och psykologprogrammet. Min uppfattning
ar att betygen dr en bidragande orsak till stressen,
som dessutom inte fyller en verklig funktion. Dom-
stolsverket borde kunna anstilla notarier pa samma
sdtt som vilken arbetsgivare som helst. Bist vore att
som ldkarlinjen ha en hog grins for godkint och i
ovrigt ta bort betygsstegen.

Bista minnet fran universitetstiden?

Jag har manga fina minnen fran nir jag var fadder
under recceveckan, vi hade en fantastisk gemenskap
1 vart reccelag.
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Moules sans frites - om juridik
utan sanning, moral och rittvisa

urister talar in fan inte hogt och 6ppet om rittvisa.
Eller moral. Eller sanning. Ordens blotta franvaro
fran undervisningsmaterialen talar om for oss att det
inte dr en viktig del i var verksamhet. Jag kan framst
se tva skil tor detta.

For det forsta r orden misstrodda, kanske dven miss-
torstadda, inom juristkdren. Manga anser det oseri-
ost, om inte rattshaveristiskt, att argumentera uti-
fran rédttvisa och moral. For det andra skapar orden en
viss oreda. Anspréak pa réttvisa och moral blir obe-
gripliga for robotiska jurister som tillimpar lagarna
korrekt och kdnner sig missforstadda nar méanniskor
ifragasitter resultatet. Inte heller finns det nagra
filosofiska inslag i utbildningen om vad juristens
(samhdlls)roll &r eller borde vara. Kan det vara sa att
vi inte forutsitts efterleva och uppritthélla en viss
moral eller utgé fran ett rattvisetank?

Inom sévil filosofin som juridiken anvinds ibland
uttrycket rittvisa tor det som &r ett riktigt resul-
tat baserat pa och i enlighet med lagarna. Ett beslut
kan mycket vil vara (juridiskt) rittvist dven om det
kédnns oratttirdigt. Men i sa fall star det klart att det
sedvanliga rittvisebegreppet dr nagot annat dn det
juridiska, dven om det inte sillan sammanfaller med
moralisk rdttvisa. Det som normalt avses med rittvi-
sa dr ett etiskt begrepp som stér for att resultatet av
héndelser eller handlingar dr "moraliskt ratt”. Ratt-
visa kan sédgas skipad om de allra flesta anser resulta-
tet rattfardigt. Lat oss kalla detta moralisk réttvisa.

Det dr latt att finna exempel pa sprickor mellan den
juridiska rdttvisan och den moraliska: En person
som &r skyldig till ett brott blir frikdnd. En oskyldig
person fills. En person A som har en skuld till en
annan person B slipper betala pa grund av bristande
bevis om skulden. A har betalat sin skuld till B men
tvingas betala pa nytt for att han inte kan visa kvitto.

I det rikskdnda réttstallet med hemvérdaren Joy
Rahman, som satt i fingelse drygt atta ar t6r mord pa
en 72-arig kvinna och friades ar 2002 efter resning,
hade en debattartikel i Dagens Nyheter viss betydelse.
Nagra personer med stor auktoritet (ddribland ad-
vokaten Peter Althin och journalisten Dick Sunde-
vall) hivdade att Rahman maste beviljas resning med

hdnsyn till nya omstindigheter i fallet. Det verkande
som att dessa lobbade for att den juridiska rittvisan
skulle bringas i1 6verensstimmelse med den moralis-
ka. Och det som hade varit den juridiska rittvisan
niar Rahman hade démts och dérefter vigrats resning
blev juridisk orittvisa med resningen och den friande
domen. Ett slags moralisk rittvisa skipades, i varje
tall om den friande utgangen upplevdes som réttfar-
dig av de allra flesta som hade satt sig in i saken. Den

juridiska rdttvisan da? Upprittelse for Rahman och

sjusiffrigt skadestand for den tid han suttit inne.

Men exemplet visar pa en svarighet. For hur skulle
det vara om Rahman trots allt skulle vara skyldig,
som vissa kanske skulle hdvda? I sa fall kan det upp-
nadda resultatet knappast anses motsvara den "verk-
liga rattvisan”, vilken i princip kan anses fordra att
skyldiga personer doms.

"Den verkliga rittvisan beror pa san-
ningen och Lir kunna beskrivas som en
“hogre” rittvisa dn den juridiska och
den moraliska.”

Vi far alltsa rdttvisa pa tre olika nivaer: juridisk, mo-
ralisk och verklig. Den verkliga réttvisan beror pa
sanningen och lar kunna beskrivas som en "hogre”
rittvisa dn den juridiska och den moraliska.

Denna rittvisa pa tre nivaer forekommer inom de
omraden ddr regler bestimmer ett resultat och dar
det finns en sanning som reglerna ofta inte kan fa
tram. Juridiken &r ett exempel.

Det dr hédr som juristerna far svarigheter, och det &r
hidr det kan ga fel. Att sanningen inte star att finna
lockar manga att sla sig till ro med den juridiska rétt-
visan, alltsa den réttvisa som lagarna och domsto-
larna erbjuder. Nagon moralisk rittvisa, utéver den

juridiska och den verkliga, vill man inte gidrna hora

talas om.

Lat oss ta ytterligare ett exempel. I atskilliga drenden
om uppehallstillstand anses avvisningsbesked orétt-
visa av manga som sitter sig in i de enskilda fallen.
Hur kan man exempelvis avvisa en flicka till det land
dér hennes slidktingar har lovat att doda henne? Hur



kan en ung man i Skane med allvarliga hjiartproblem
aterforvisas till sitt ursprungsland, trots att han inte
kommer f4 den vart han sa desperat behover? Vis-
sa kanske dr snabba pa bollen och menar pa att det
har dr en fraga for lagstiftaren, inte rattstillimparen.
Det dr, i fler fall @n inte, ett fegt argument. Oftast dr
det rdtten som tillimpas fel, inte att lagstiftningen dr
otillracklig; det &r ju déarfor jurister finns!

Juristernas forsdkringar om att reglerna fordrar av-
visning darfor att “inget nytt har framkommit” mots
av samfilld oforstaelse. Juridiskt dr avvisning dnda
riatt om den stémmer med reglerna. Men vilken ar
den moraliska rattvisan? Rimligen att avvisning inte
ska ske om det finns konkreta risker for flickans liv.
Eller den unge mannens. Den moraliska réttvisan
avviker alltsd fran den juridiska. Hur den verkliga
rittvisan ser ut vet vi i det liget inte. An.

Att juridiken inte kan faststilla sanningen har vi lart
oss. Och att det kan finnas olika uppfattningar om
vad som &r rimligt och ritt ar inte konstigt. Sa vad ar
da problemet? Jo, det finns tva problem, ett pa sam-
hillsnivé och ett pa individniva.

Problemet pa samhdllsniva giller manniskornas for-
troende for den fungerande riéttsstaten; att vi har
rimliga och effektiva lagar som tillimpas pa ett kor-
rekt och skickligt sdtt. Om fortroendet for rattssta-
ten vacklar kan det fa allvarliga foljder for samhills-
bygget, som Olof Palme en gang sa. Och sa kan det
bli om den juridiska rittvisan avviker for mycket el-
ler for ofta fran den moraliska.

Problemet pa individniva dr risken att enskilda offras
pé den juridiska rittvisans altare. Det kan vara juri-
diskt rattvist att en vildtagen kvinna far sin anmé-
lan mot véldtiktsmannen avfirdad med motivering-
en "brott kan e] styrkas”. Men om atal hade kunnat
vickas efter en nirliggande komplettering av utred-
ningen har kvinnan blivit berévad ~ den moraliska
rdattvisan.

Den slutsats som kan dras &r att juristerna behover
oppna 6gonen for den moraliska réttvisans krav. Det
duger inte att hdnvisa till att verklig rittvisa inte kan
uppnas och att resultatet da dr givet utifrdn ritten
som den &r. Ibland kan den moraliska rattvisan upp-
nas genom en klokare tillimpning av rittsregler-
na, utan att fingera pa gillande ritt alltfor mycket.
Man far erkidnna, oftare in sillan, att den juridiska
rittvisan avviker fran den moraliska. Det kan finnas
goda skil for detta, t.ex. att enkelhet eller eftektivitet
ibland maéste fa foretride framfor vad som #r rittvist,
vilket kan motiveras ibland, som t.ex. 1 mal om ut-
sokning och handréckning. Men klyftan bor erkén-
nas — och forklaras.

“Jurister ska inte dgna sig at réttvisa eller sanning”.
Jag klumpar ihop, parafraserar och drar citatet fran
tva stycken foreldsningar pa olika terminer ur sin
kontext men det anser jag mig fri — om inte nodgad
— att gora. Jag anser det viktigt dédrfor att det talar
om en struktur som &r sa djupt inrotad i juristka-
ren att undervisare faktiskt informerar studenter om
detta. Det #dr kanske dirfor som 6kinda nazister, som
bl.a. Olivercrona, gubbslem, som bl.a. Lundstedt, el-
ler démda brottslingar, som bl.a. Ulving, fortfarande
omndmns och refereras till. Pa seminarier, pa foreléds-
ningar, ja, till och med i kurslitteraturen. Vilken bild
ar det ni, pa institutionen, egentligen férmedlar for
oss studenter? Vilket ansvar tar ni for era studenter
nir de vil examineras och skickas ut i samhillet som
beslutsfattare, undervisare, rittstillimpare eller, ja,
kanske till och med som lagstiftare?

Juridikens rattviseproblem i Sverige i dag kan alltsa
sammanfattningsvis beskrivas sa, att juristerna noj-
er sig for litt med den juridiska rittvisan pa bekost-
nad av den moraliska darfor att den verkliga inte kan
uppnés. Jurister bor darfor tala mer om réttvisa ut-
ifran ett storre perspektiv och véga ta sin samhills-
roll.- Givet att vi ldr oss vilken den ér!

Juridikens rittvisa dr ingen faktisk rattvisa. Den har
sin egen definition av vad réttvisa dr och hur den
skall vara. En definition som inte séllan &r otillfreds-
stdllande, obunden till moral eller andra dygder.
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I.Onar sig brott?

Kan brottslighet vara ett fullt rationellt val?

Vad gor vi egentligen?

Som juriststudenter pa Uppsala universitet blir vi
skolade att forsoka sitta den (oftast hypotetiska) kon-
kreta situationen vi har fitt i en rattslig kontext och
torsta hur vi ska hantera den med det regelverk vi
har lirt oss. Det kan innebira att sitta etiketter pa
de inblandade (siasom gildenidr resp. borgenir eller
malsdgande resp. tilltalad) och pa det rittsliga forhal-
landet (sasom ett anstéllningsavtal). Vi fragar oss i
storsta mojliga utstrickning om hur den givna situ-
ationen ska hanteras nir rittssubjekten vil hamnat i
det juridiska trangmalet. Nagot vi mer sillan fragar
oss dr varfor rittssubjekten hamnat i det trangmal vi
har framfor oss.

Den hir artikeln kommer att férsdka angripa en be-
grinsad del av den utomordentligt breda fragan, med
ett verktyg som inte traditionellt sett anvints pa ju-
ristprogrammet. Istdllet kommer vi att géra en ex-
kurs till vara vinner pa Ekonomikum som studerar
till ekonomie kandidat, och specifikt kursen National-
ekonomi A i delomradet tillimpad mikroekonomi.

I kursen diskuteras ndmligen en intressant formell.
Formeln &r tiankt att anvéndas for att avgora huruvida
ett visst brott I6nar sig eller inte.

Innan jag gar ndrmare in pa formeln och hur den
fungerar tinker jag, framfor allt for var kire ansvarig
utgivares skull, sidga att varken jag, den 6vriga redak-
tionen pa Press Judicata eller lirarna pa Nationaleko-
nomi A uppmanar till brott. Detta ir sjdlvklart bara
en tankedvning for att béttre kunna forsta hur de som
begar brott resonerar, och hur vi kan utforma bittre
lagstiftning som mer effektivt forhindrar att de begis.

Den aktuella formeln

Formeln ser ut pa foljande sitt; om B (brott) — E (be-
svir) — P (sannolikhet) * S (straff) > V (virde) dr det
rationellt att begé brott.

B dr virdet av brottet, exempelvis stoldgodsets virde.
E dr besviret av att bega brottet, sdsom kostnaden att

B-E-P*S>V

inforskatta en kofot for att bryta upp en dorr vid ett
inbrott. P dr sannolikheten att bli straffad, vilket skul-
le kunna vara hur ofta en kontrollant kollar din biljett.
S dr virdet av straffet och dess storlek, exempelvis

storleken av fortkérningsboten. V dr virdet av alter-
nativet till att bega brottet, vilket exempelvis skulle
kunna vara lénen fran arbetsinkomst man hade kun-
nat tjdna istéllet for att bega brottet.

For att uttrycka det 1 flytande text innebér formeln
toljande. Du tar brottets virde, minus besviret for att
begé brottet, minus straffsannolikheten ganger straf-
fets storlek, och om detta virde dr storre dn virdet for
alternativet till brottet 4r det rationellt att bega brott.

For att diskutera anvindandet av formeln tinker jag
anvinda mig av tre hypotetiska situationer, pa typ-
iskt seminarievis pedagogiskt utformade med namn
och bakgrundsinformation. Den forsta situationen ar
den att nagon aker buss utan att betala for sig, nor-
malt sett kallat att planka (ett ringa bedrigeribrott
som dock sillan gar till atal utan istillet “sanktione-
ras” med en avgift). Den andra situationen 4r en stold
av en cykel. Den tredje situationen 4r en misshandel.

Den plankande studenten

Vi borjar med omstindigheterna for den forsta situa-
tionen. Adam &r en nyinflyttad student som precis har
borjat pa juristprogrammet i Uppsala. Han undrar, ef-
ter kopet av kurslitteraturen samt den bla lagboken
(Adam dr, liksom jag var en gang
1 tiden, omedveten om att
det ricker gott och vil
med den grona), hur han
ska fa pengarna att ricka
till. Han kommer en mor-
gon pa den briljanta idén
att planka pa sin bussresa
fran Arsta till Tradgards- |
gatan med linje 7 istillet
tor att betala med en
enkelbiljett. Ar det
en bra idé? Vi provar
att applicera formeln
och ser vad vi kan ut-

rona.

Priset for en enkel-
biljett pa bussen
1 Uppsala for en
vuxen med res-
kassa dr, 1 skri- '
vandets stund, 4
25 kronor. Det



4r alltsa vart B 1 formeln.

Det kommer inte att behévas nédgon typ av verktyg
tor att begéa brottet. Dérfor dr virdet av E i formeln
0 kronor.

Da vidare till en del som ir ritt svar att bestdmma,
namligen hur ofta kontrollanter stiger pa bussen och
utfor biljettkontroller. Jag har inte funnit nagra palit-
liga kéllor nir jag har sokt, och kommer dérfor (pa ren
anekdotisk grund) utga fran att det foreligger 1,5%
risk for att aka fast. Det skulle innebira att biljetten
blir kontrollerad var 67:e resa (en férhéllandevis hog
niva av kontroll). Talet vi placerar i formeln som P ar
déarfor 0,015.

Dérefter har vi storleken pa straftet. Beloppet for den
kontrollavgift som maste betalas édr typiskt sett 1200
kronor. Dérfor dr vdirdet av S 1 200 kronor.

Till sist har vi vdrdet av alternativet till att bega
brott. Det finns knappast niagot sadant alternativ for
Adam, som inte har arbetat en dag i sitt liv, och vérdet
av V dr darfor o.

Om vi da ldgger in alla delarna i formeln far vi f6ljan-
de resultat: 25 - 0 - 0,015 * 1200 = 7, vilket dr storre
in V, som idr 0. Formeln visar att det, &tminstone 1
detta fall, dr rationellt att planka for att kunna spara
pengar. Adam bor dérfor, om han ska agera rationellt,
1 den givna situationen gora det.

Den fattiga pensioniren
Da gar vi vidare till den
andra situationen. Stack-
ars pensionerade Berit
har haft det lite svért
den senaste tiden, och
bestimmer sig for att
dryga ut sin ringa pen-

5 sion genom att stjé-
.~ la en cykel istillet
for att sjilv kopa en.
Hon bérjar promene-
ra 1 centrala Uppsala
och uppticker en ny
damcykel som ver-
kar passa henne,
en cykel hon vet dr
vird 5 000 kronor.
Hon gar darfor
till en butik och
koper en bultsax

for 200 kronor,

som hon anvinder for att klippa laset.

Vi bérjar med virdet for B. Virdet pa cykeln dr, i vart
scenario, 5 000 kronor. Detta blir virdet av B. Diref-
ter har vi i detta fall en inkopt bultsax t6r 200 kronor,
vilket blir virdet for E. Hér blir det aterigen proble-
matiskt att faststilla S, straffsannolikheten, men for
ovningens skull utgar vi fran att risken att &ka fast
och bli domd for stolden dr 10% (térmodligen dr ris-
ken langt mindre).

Sedan ska vi bestimma virdet av straffet (hidr gor jag
en mycket forenklad version av processen eftersom
det snarast handlar om att exemplifiera formeln #n
att ldra ut hur man bestimmer pafoljd). Det ror sig
om en stold (BrB 8 kap. 1 §), ddr det minsta straffet &r
penningbdter och det hogsta straffet dr tva ars fang-
else. I vart fall utgar vi fran att det blir 50 dagsboter
a 50 kronor, vilket ger oss ett totalt belopp om 2 500.

Berit har dock haft mgjligheten att arbeta inte bara
timmar utan till och med halvtimmespass pa sin goda
vins stiadfirma. Hennes timlon dir dr 126 kronor. Vi
utgar fran att det tog Berit en halvtimme att utféra
stolden, vilket motsvarar 63 kronor 1 16n fran stadfir-
man. Virdet av V dr dirfor 63.

Da riknar vi ut det hela med hjilp av formeln! 5 000
- 200 - 0,1 * 2 500 = 4550. Det virdet dr storre dn
V, som ir 63, vilket innebir att det vore rationellt av
Berit att begé stolden.

Den aggressiva filosofen

Den sista situationen jag vill anvinda for att diskutera
formeln #r nidr en misshandel sker. Cissi dr med sin
goda vin Daniel pa Orvars krog, tillhoérande Norr-
lands nation, och tar varsin 6l samtidigt som de dis-
kuterar livets alla betdnkligheter. Efter en lang dis-
kussion kring huruvida fri vilja existerar eller inte
urartar det hela. Cissi, som star fast vid att fri vilja
helt klart existerar, blir sd pass arg pa Daniel, som
menar att virlden snarare ir fullt deterministisk, att
hon funderar pa att sla honom med knuten nive, forst
1 ett slag i axeln och sedan ett i ansiktet. Detta brukar
vara Cissis 16sning nér hon ér arg over saker, vartor
hon tidigare blivit domd f6r misshandel. Hon vet dér-
tor att hon riskerar fingelse om hon begar ytterligare
en misshandel. Skulle det vara rationellt av Cissi att
gora det?

Till att borja med maste vi, for att kunna tillimpa for-
meln, bestdmma ett virde av brottet. Fragan dr vad
vérdet 1 detta fall blir? Det ror sig knappast om ett
ekonomiskt virde, utan snarare ett emotionellt och



ideellt virde. Det dr dock mycket svart att sdtta en
siffra pa detta virde. B dr dédrfor, atminstone 1 den hér
artikeln, inte mojligt att faststilla.

Nir det kommer till kostnaden for att bega brottet dr
den ldttare att faststilla, eftersom det knappast finns
nagra kostnader for Cissi. Virdet av E dr dérfor 0.

Eftersom Cissi dr bland folk och det darfor finns hog
risk att hon aker fast utgar vi fran att virdet av P dr
0,9, d.v.s. 90% risk att Cissi aker fast och blir domd.

Lat oss dé anta att straffet dr 1 ars tingelse p.g.a. den
brottsligheten och 6vriga férsvarande omstiandighet-
er. Hur ska vi sitta ett virde pa S? Det ror sig inte
om ett botesbelopp, sé vi far istillet forsoka uppskatta
vad fingelsestrattfet dr virt. Det spontant bésta sittet
att gora detta vore att rikna ut vilken 16n hon gar
miste om under tiden som fingelsestraffet avtjinas,
men detta blir alldeles for stelbent. En stor del av
tangelsestraftet dr den inskrdankning detta utgor i en
ménniskas frihet, ndgot som dven det dr svart att upp-
skatta. Mojligtvis skulle man med hjilp av Justitie-
kanslerns praxis for erséttning till felaktigt frihetsbe-
rovade kunna uppskatta detta virde, men dven det dr
en bristfillig 16sning. Inte heller S later sig faststillas
1 den hir forhallandevis korta artikeln om dmnet.

Det gér atminstone relativt enkelt att faststélla V, ef-
tersom det knappast finns nagot annat Cissi kunde ha
gjort under tiden. V dr dirfor 0.

Hur ska vi di kunna rikna ut huruvida det dr virt att
bega brottet om vi saknar bade B och S? Slutsatsen
jag drar dr att det nog inte dr mojligt att gora det (at-
minstone inte utan en rejil djupdykning i bl.a. filosofi
och psykologi som dr pa tok for komplex for mig eller
omfanget av den hir artikeln).

Vad har vi kommit fram till?

Vad kan vi da dra for slutsatser fran de tre presente-
rade exemplen utover det faktum att brott ofta kan
vara rationella? Bland annat pekar formeln pa att om
virdet av B okar, dd bor dven antalet brott oka, ef-
tersom det blir rationellt i fler fall att bega brott. Ett
exempel pa detta dr att biljettpriserna fér Adam okar,
och dérfor finns det mer pengar att spara pa att inte
betala biljetten.

Formeln pekar dven pa att om virdet E, P, S eller V
okar, da minskar antalet brott, eftersom det blir min-
dre rationellt. Lat sdga att Berit hade behévt en vin-
kelslip for 1 000 kronor for att kunna bryta upp ett
mycket starkare las pa cykeln — da hade brottet varit

mindre rationellt. Ett annat exempel vore om kon-
trollanterna gjorde fler kontroller, exempelvis i 5% av
resorna. Aven detta hade paverkat rationaliteten att
bega Adams brott.

Det blir dock, s som jag papekade i Cissis fall, mycket
svarare att bedéma rationaliteten i brottslighet som
inte dr formogenhetsbrott och darfor inte har ett tyd-
ligt virde att faststilla. Vidrdet av brottet blir i stor
grad varierande fran brottsling till brottsling, och att
"virdet” av att misshandla nagon i rela-
tion till "vdrdet” av ett fingelsestraff ter sig nédstan
omojligt. Formeln ér formodligen inte heller tinkt att
anvindas pa individuella fall pa detta sétt, utan ex-
emplifierar snarare vilka bakomliggande faktorer som
finns nédr nagon begar ett brott.

forsoka sitta’

Utover det maste man dven beakta minniskors of6r-
maga att korrekt uppskatta risk. Mina uppskattningar
tor vardet av P har genom hela artikeln varit medve-
tet godtyckliga och dr i en verklig situation om nagot
dn svarare att uppskatta utan omfattande statistiskt
underlag for liknande situationer. Sddant omfattande
statistiskt underlag dr knappast nagot som de flesta
brottslingar har nir de begar brott. Manga brotts-
lingar beaktar formodligen i férhéllandevis liten ut-
strackning risken for att aka fast och straffet for att
aka fast, vartor forandringar av P och S kanske pa-
verkar brottslighet i forhallandevis liten utstréckning
jamfort med den mer kidnnbara och forutsidgbara fak-
torn E. En person som ser ett robust las pa en cykel
avskrdcks kanske i storre utstrickning av det dn nér
de hor att botestraffet har 6kat fran 2 500 kronor till
5 000 kronor.

Formeln ger dock, trots de brister som finns, en
mycket god fingervisning om vad som ligger bakom
brottslighet, och kan sikerligen vara till nytta nér
man diskuterar brottsprevention och brottssanktio-
ner de lege ferenda.

For den intresserade rekommenderar jag (forutom
mojligheten att soka till Ekonomprogrammet) Mika-
el Elinders bok Den ekonomiske minniskan, sarskilt
kap. 9, som finns pa Ekonomikums bibliotek.

Till sist vill jag tacka min gode vin som studerar eko-
nomi och var vinlig nog att hjilpa mig med den hir
artikeln. Som villkor for att hjilpa mig med den vil-
le han ga under pseudonymen "Max Powers”. Dirtor
vill jag rikta ett hjirtligt tack till Max Powers.

ERIK BERGLLUND
LLAYOUTANSVARIG
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Posttidning

Nyexad och redo
for ledningsgruppen?

P& Vinge uppmuntras alla att gora skillnad.
Daérfor har vi byggt en stol som ger dig som
nyanstélld en plats i ledningsgruppen.

Lds mer pa vinge.se/karriar



