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Redaktion JF Uppsala
Är den vit? Överväg att byta till den helvita logotypen (om vi har en sån!). /Berglund

Redaktion JF Uppsala
Den är ljusgrå tyvärr, letade efter en vit men tror tyvärr inte vi har en sån, ska dubbelkolla dock!
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ERIK THOR ERIK BERGLUND DANIELA ANDERSSON SIOMONE ANDERSEN
BITR. CHEFREDAKTOR LAYOUTANSVARIG BITR.
CHEFREDAKTOR LAYOUTANSVARIG

I edare.

Vilkommen till detta nummer av Press Judicata! Mitt
i den kalla, rda hosten kommer det hér numret for att gora
livet lite battre.

Som ni kanske markt har vissa fordndringar skett i re-
daktionen. Var f.d. chefredaktor Frida och f.d. layoutans-
varig Henrietta har gett sig pd nya spannande uppdrag,
och vi kan inte gora annat dn tacka dem for deras harda
arbete. Jag sjalv tar 6ver posten som chefredaktdr och Da-
niela blir layoutansvarig. Nya tillskott &r (en till!) Erik i
rollen som bitrddande chefredaktor och Simone i rollen
som bitrddande layoutansvarig. Férhoppningsvis kan vi
fortsdtta att leverera samma intressanta innehdll under
hosten!

Men vi behdver inte sakna Frida allt for mycket, for
hon aterviander med en intervju med Malin Persson Gio-
lito. Erik Thor har besokt premiédren av Lex Lapidus, och
lyckades till och med fa en intervju med “huvudmannen”
Jens Lapidus sjdlv. Sjélv har jag fatt ndjet att intervjua
Arets Lirare 2020, Ingrid Helmius. Hon kom med ménga
kloka insikter, sa den intervjun &r helt klart vérd att lasa!
I numret har vi dven gjort plats for JF:s dotterbolag Kon-

Besoksadress:
Ovre Slottsgatan 6 Ovre Slottsgatan 3
753 11 Uppsala 753 11 Uppsala

Tryck & bokbinderi: Cicero Tryck & Media AB

Kontor:
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Kontakt:
redaktion@)jf-uppsala.se
www.jf-uppsala.se
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taktdagarna. Pa grund av den rddande pandemin har de
behdvt gora vissa anpassningar, varfor saker ser lite an-
norlunda ut i ar. Lds mer pé nésta sida!

Till sist vill jag meddela att det till nista ar sker vissa
forandringar med Press Judicata. Av flera olika skil har
det beslutats att tidningen inte ldngre kommer att finnas
kvar i tryckt form. Vi kommer att dverga till ett digitalt
2021.
information

format till
Mer
kommer att kom-
ma under hosten, sa
hall utkik!

Men nu ska jag
sldppa ivag dig till
resten av numret.
Svep om dig en filt,
gor en kopp te, sla
dig ned pa wvalfritt
bekvamt stille och

ERriIK BERGLUND
CHEFREDAKTOR

njut!

Ansvarig utgivare:
Edward Olsson
kommunikation@)jf-uppsala.se

Fotogrraf omslag: Anna-Lena Ahlstréom
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Kontaktdagen

Snart idr det dags! Frin och med mén-
dagen den 9 november kommer du fa
se Kontaktdagen 1 dess nya skepnad
— Kontaktveckan. D4 kommer du fa
mojlighet att 14ra kdnna oss och véra
medverkande arbetsgivare ur helt nya
perspektiv.

Veckan inleds med pompa och stét ge-
nom Vvér alldeles egna TV-show — pre-
midren. Tillsammans med Kontakt-
veckans huvudsponsorer sidnder vi ett
mer avslappnat och festligt program
frdn en studio 1 huvudstaden.

P& tisdagen borjar Kontaktveckans
kdrna - panelsamtalen. Under tre dagar
kommer vi bjuda pé tre heta paneldis-
kussioner mellan olika intressanta ar-
betsgivare.

Varje samtal har tilldelats ett huvud-
tema; social, organisatorisk eller mil-
jomassig hallbarhet — vilka kommer
fungera som en rod trdd genom de oli-
ka panelsamtalen.

- VD har ordet

Parallellt med alla dessa event anord-
nar vi rekordménga kontaktsamtal och
Instagram takeovers. For att inte missa
nagot; ladda ner var app kontaktdagen
och f6lj oss pa Instagram @kontakt-
dagen.

Sa hoppas jag att vi ses, fysiskt eller di-
gitalt, under nagot av Kontaktveckans
alla evenemang.

Se tidningens baksida for ett full-
stindigt schema over Kontaktveckan
2020!
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Vi bevarar vir starka position genom att rekrytera,

oo
(@]
r l I s ) ar utveckla och behilla de mest passionerade jurist-

talangerna. Vi dr stolta 6ver att landets juriststudenter

18 ar i rad har utnimnt Mannheimer Swartling till den

I I 57 a SO I I I I I I ar— mest attraktiva advokatbyran. Varje sommar erbjuder

vi juriststudenter majligheten att prova pé rollen som

affdrsjurist pa nagot av vira kontor i Sverige.

°
tral I I e eo Ansokan 6ppnar den forsta november. For mer
.

information, besdk mannheimerswartling.se/karriar.

BESOK 0SS AVEN PA FACEBOOK OCH LINKEDIN.

MANNHEIMERSWARTLING.SE MANNHEIMER
\ IR
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Lex Lapidus - en intervju med Jens Lapidus

Redaktionen blev inbjudna till premiédren av Jens Lapidus delvis sjélvbetitlade

"Lex Lapidus”, en UR-serie som tar sikte pd att fylla i svenskarnas kunskapsluckor
gillande internationella rittsordningars inre maskineri. Vi skickade var bitridande
chefredaktor Erik for att kolla liget.

Eter en stunds resa fran Uppsala med
ag och tunnelbana befann jag mig pa
Bio Rio pa Sédermalm i Stockholm,
lokalen for kvillens premiar. Efter att
ha forsett mig med dppelcider och tagit
min plats rullas ridan upp, varpa Jens
Lapidus trdder fram for att presente-
ra sin serie. Vi tackas for att vi vagat
oss dit trots coronavirusets fasta grepp
om vardagslivet. Ljuset slacks och vi
visas tre olika klipp, utdrag ur serien,
vart och ett foljt av ett panelsamtal om
amnet i klippet vi nyss fatt se.

Advokat Thomas Bodstrom och f.d
chefséklagare Tora Holst bjod pé in-
sikter i hur det ar att bedriva en folk-
rattslig process i Sverige dir de enda
vittnena som finns att tillgd med stor
sannolikhet hardgranskats av en hard-
for diktatur i Afrika.

Vi far hora advokaterna Slobodan Jo-
vicic och Johan Eriksson diskutera for
och nackdelar med kronvittnen och
varfor det fenomenet dr en politiskt het
potatis i ett samhélle som mer och mer
tréttnar pa organiserad kriminalitet.

Vi dyker ner i sjdlvmotsigelsen som

ar ett rittssystem utan réttsstatsprinci-
per med Amnesty Sveriges policychef
Brittis Edman.

Samtalen speglade vart och ett seriens
relevans, och dven fem terminer in i
mina juridikstudier fanns det nagot att
lara sig i vart och ett av de urklipp vi
fér se.

Efter visningen &r det mingel, och jag
lyckas pa nagot vis bryta mig in i ett
samtal mellan forfattaren till bland an-
nat ”Snabba Cash”, fore detta justitie-
minister Bodstrom och stjarnadvokat
Jovicic. Det visar sig att Jens Lapidus
ar bade snall och talmodig, och tar sig
gérna tid att svara pa mina fragor.

Varifran kom idén till Lex Lapidus?

Idén kom av att jag och producenten
Johan Palmgren pratade véldigt myck-
et, vi kdnner varandra privat, om olika
rattegdngar och mal som jag hade pa
den tiden jag jobbade som advokat. Vi
insag bada, framforallt Johan, att detta
ar oerhort intressant och att vi i Sveri-
ge generellt vet ganska lite om ratts-

ordningen och skillnader mellan olika
lander och hur det gar till.

Da vixte den hir idén fram om att gora
ett program for att forsoka skildra oli-
ka delar av juridiken och jimfora vart
och andra lénders system, vilka princi-
per som dr viktiga och och hur det ser
ut pa andra stillen for att forsta.

Det ir ju en ganska unik grej att
skildra juridik pa det hér sittet, hur
tinker du kring det?

Jo, nér vi var ute i virlden och traffade
olika advokater, domare och dklagare
i de hér olika landerna blev de vildigt
glada over den hér idén och tyckte att
man borde gora likadant i deras sam-
hillen. Det &r som sagt ganska sillan
man forsoker skildra juridik pa det har
sattet dven om det forekommer i serier
och filmer, i synnerhet amerikanska.
Vi ville pa ett mer pedagogiskt satt
forsoka grotta ner oss lite i vad det &r
for regler och principer som giller, hur
rattegdngar gar till och sé vidare.

e

Foto: Shutterstock <
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Finns det ndgra malsittningar med
serien? Vad hoppas ni uppna?

En tanke é&r att skapa intresse for juri-
dik och det rittsliga systemet, och en
annan dr att forklara varfor de princi-
per réttssystemet har att folja ar vikti-
ga, och hur de kan tillimpas pé olika
satt.

Har det varit svart att vilja imnen?
Det ir trots allt en vildigt blandad
pése av imnen som tas upp.

Det ér framst praktiska fragor som har
avgjort det, vilka réttegdngar har vi
fatt tillgang till, vilka advokater och
aklagare vi har fatt mgjlighet att mota.
I den bista av vérldar skulle man ju
vilja vélja mél helt sjélv, men riktigt
sa gér det ju inte att gora ute 1 vérlden.
I néstan alla ldnder vi var i, med un-
dantag for Vietnam, var det forbjudet
att filma i réttssalarna, precis som det
ar i Sverige. Vi har ju haft véra tankar
om vilka principer och systematiska

®

fragor vi vill belysa, och sen har vi
hittat olika typer av mal.

Vad tinker du att samhiillet kan
vinna pa att bli mer allméinbildade i
juridiska fragor?

Jag brukar skémta ibland och séga att
de flesta svenskar vet mer om en ame-
rikansk rittegdng dn en svensk. Det
hér &r ett sitt for oss att forsoka bred-
da forstaelsen for svenska rittegangar
men ocksa hur det ser ut i1 andra lan-
der, inte bara USA dven om USA ock-
sa forekommer bland avsnitten.

Avslutningsvis tinker jag att du ju
har en framgangsrik och mangfa-
cetterad karriir bakom dig, och sa-
kerligen framfor dig. Har du nagra
visdomsord till juriststudenterna i
Uppsala?

Han skrattar till. ”Jag tror att det ar
latt att sdna hér visdomsord blir lite
klyschiga, men jag tror att en vettig

a_____ HEET)

grej att tinka dr att man inte nodvén-
digtvis binder sig. Livet dr langt och
man kan gora nagot i tio ar for att se-
dan gora nagot annat.

Fordelen med juridiken &r att den dr sa
bred, och man med trygghet ldsa juri-
dik och dnda veta att livet ar valdigt
Oppet att gora olika saker”.

Vi skiljs at, han for att atervanda till
sitt samtal och jag for att pa ett smitt-
skyddsanpassat sitt ta mig ut ur loka-
len. Jag ldmnar kvéllen bakom mig
med manga intryck, och nagot kloka-
re.

Serien finns tillgdnglig pa urplay.se

ERIk THOR
BITR.
CHEFREDAKTOR

SIMONE ANDERSEN
BITR-
ILAYOUTANSVARIG

Foto: Shutterstock
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ANSOKAN HAR OPPNAT / KARRIAR.CEDERQUIST.SE

Ar du
var nasta
SOMmar-
notarie?

Som sommarnotarie far man méjlighet att, med en fadder som
stod, aktivt delta i det juridiska arbetet hos oss och lara kdnna
byrdn genom gemensamma aktiviteter. Du far en inblick i hur det
ar att arbeta pa Cederquist samtidigt som du har en mycket rolig
och larorik sommar! Vi vill att du ska ha last minst sex terminer for
att kunna omsétta det du |ast pa universitetet. Rekryteringen for
sommarnotarietjansterna 2021 startar under hésten 2020, sa hall
utkik i sociala medier samt pa karriar.cederquist.se

CEDERQUIST
CEDERQUIST.SE
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Tycker du om variation, utmanande regelverk och vill jobba

sida vid sida med Sveriges skarpaste konsulter inom skatt?
Valkommen till KPMG och bli en del av ett team med engagerade
kollegor varlden dver. Hos oss far du mojlighet att utveckla
morgondagens naringsliv.

Las mer pa kpmg.se/karriar

s
! .

©12019 KPMG AB, a Swedish limited liability company and a member firm of the KPMG network of independent member
firms affiliated with KPMG International Cooperative (“KPMG International”), a Swiss entity. All rights reserved.
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Vi soker alltid talanger och just nu
tar vi emot ansokningar till nasta
ars sommarnotarieperiod.

Valkommen att registrera din ansokan
pa var hemsida www.whitecase.
com/careers/locations/sweden.

Folj oss pé f in
WHITE & CASE
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Juristen bakom

Netflixsuccen

Malin Persson Giolito

Malin Persson Giolito éir en
intressant figur med sex litte-
rira verk bakom sig, varav en
forvandlats till Netflix forsta
svenska satsning. Vi intervjuade
Malin for att fa en bittre bild av
vem hon ér, och hur hon viagen
sett ut fran juristexamen i Upp-
sala till ett liv som forfattare pa
heltid i Bryssel.

Varfor borjade du att plugga juridik?
Efter studenten ville jag aka utomlands.
Det ville inte mina fordldrar finansiera,
sé da jobbade jag ett halvar. Sedan akte
jag till Frankrike och pluggade ett tag.
Nir jag kom hem, da ville jag egentligen
plugga vad som helst, men inte juridik!
(Malin skrattar). Nej, inte riktigt sd. Men
jag vill lasa litteraturhistoria och sprak.
Jag gjorde det pa Stockholms universitet.
Parallellt med det liste jag JOK:en, och
tyckte att det var det roligaste jag nagon-
sin hade last. Da sokte jag till juristut-
bildningen i Uppsala och bérjade dér.

Hur kommer det sig att du inte fortsat-
te ldsa litteraturvetenskap?

Pa var forsta foreldsning sa foreldsaren
att ”Om ni ar hér for att ni tycker om att
ldasa bocker, dd har ni kommit fel.”. Da
tankte jag att ”’jag har alltsa kommit fel.”.
Tanken var sékert att fa studenterna att
tanka att “det hér ar pa allvar.”. Men det
var bara fanigt. Det &r ju inte en nackdel
att man gillar att ldsa bocker om man

ska ldsa litteraturhistoria. Jag tyckte inte
att det var en speciellt givande kurs. Jag
laste 20 podng, sedan fortsatte jag inte.
Aldrig angrat det faktiskt.

Vad ville du jobba med inom juridiken
nér du pluggade?

Niér jag pluggade hade jag en tanke

om att jag antingen skulle jobba inter-
nationellt med ménskliga réttigheter,
eller med straffrétt. Brottmal och barns
rattigheter. Det var populart att vara
idealistisk pa den tiden. Sedan blev vi

nr4 pj.indd 10

medlemmar 1 EU. Folkomrostningen var
samma host som jag blev klar. Jag fick en
praktik pda EG-domstolen precis efter att
jag blivit klar. Da akte jag dit istéllet for
att sitta ting. Jag blev indragen i den dér
EG-svingen, lite utav en slump. Det var
ju inte nagot man laste nar man léste ju-
ridik. Jag ldste visserligen en grundkurs i
EG-ritt, med Ulf Bernitz, och tyckte nog
att det var kul. Men det var en ytlig kurs.
Jag gjorde i alla fall min praktik, sedan
fick jag jobb dar och blev kvarica 1,5
ar. Sedan léste jag en Master i EG-ritt 1
Brygge pa College of Europe. Da ténkte
jag att ”det hér ska jag halla pa med”.
Det var inte manga som kunde EG-ratt
da, min erfarenhet var helt klart unik i
min arsgrupp, sa det kdndes ju ganska
logiskt. Nar jag var klar med min master
fick jag jobb pa Mannheimer Swartling.

PTio ar
senare, nar jag
fick sparken,
var det 8% av
delagarna
som var
kvinnor”

Varfor gick du fran EU-domstolen till
Mannheimer Swartling?
Domstolsjobbet var ett vikariat. Nér
vikariatet var dver laste jag som sagt en
master 1 ett ar. Efter det sokte jag jobb,
och valde Mannheimer Swartling. Dér
jobbade jag forst med EG-ritt, sedan
hamnade jag pa processrittsavdelningen.

Varfor ville du jobba pa byra?
Drommen om att bli advokat? Jag ville
inte jobba i offentlig sektor, &ven om
domstolen hade varit kul. Jag ville till
byra. Mannheimer Swartling var ju inte
nagot daligt alternativ. Det dér att bli
kontaktad av foretag och méanniskor med
problem som man ska 16sa at dem, det
passade mig. Det ar praktiskt och intel-

»

lektuellt utmanande pa samma gang. Det
var 1 forsta hand det. Det var ju knappast
pengarna, for sa mycket tjdinade man

ju inte. Det tog mig manga ar innan jag
lyckades fé lika hog ménadslon som pa
domstolen.

Vad var det som lockade dig med att
bli advokat?

Pé juristlinjen &r ju allt teori. Man far
séllan nagot grepp om hur verkliga
juridiska problem ser ut. Jag gjorde en
moot court mot slutet av utbildningen,
och da blir det ju en helt annan grej. Man
ar tvungen att forsoka forsta exakt vad
det dr som har gatt fel, och vad det finns
for handlingsutrymme for att stilla saker
och ting till rdtta. Dér borjade man ana
hur det kunde se ut i verkligheten, vilket
jag tyckte var kul. Det var valdigt kul att
jobba pa domstol, men det var faktiskt
ocksa mycket mer teoretiskt. Processen i
EU-domstolen &r ju i forsta hand skrift-
lig, vilket gor att det blir teoretiskt, reso-
nerande och intellektuellt. Jag ville nog
ut i verkligheten pa nagot vis. Da tyckte
jag att advokat verkade véldigt kul.

Du sa att du borjade med tanken
under juristprogrammet att du ville
jobba med humanjuridik?

Det var inte som att jag ville gora det till
varje pris. Jag var inriktad pa att jag skul-
le ha bra betyg sa att jag kunde vélja sen.
Tagordningen var ju att forst skulle man
sitta ting, och da har man ju tva ar pa sig
att bestimma vad man vill gora. Jag satt
visserligen inte ting i nagon traditionell
mening, utan jag jobbade ju pa domstol

i Luxemburg istéllet. Det gav mig dnda
tid att bestimma mig. Men jag tror att jag
var en romantisk student. Jag ville jobba
med saker som gor varlden bittre.

Jag dr bara nyfiken pa vad som #nd-
rades?

Jag tror att EG-domstolen kdndes som
drommen. Det var en internationell
domstol, eller &tminstone europeisk. Jag
fick bo utomlands och jobba pa ett helt
annat sprak. Jag hade hittat rétt, dven
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om det inte var precis exakt det jag hade
tankt. Det hade ju inte varit en mojlighet
nér jag borjade att plugga juridik. Det
var inte sa att man kunde ga och dréomma
om det. Nér jag kom till domstolen var
min forsta chef Hans Ragnemalm. Han
ar dod nu, men han var ju en legend, JK,
chefs-JO och professor i forvaltnings-
ratt. Nér jag kom dit sa han ”Det hdr ar
ju en forvaltningsrattsdomstol i forsta
hand, du ska inte tro att du kommer att fa
jobba med nagra otroligt sexiga saker”.
Sedan gick jag in pa mitt rum och forsta
akten jag fick ldsa handlade om att den
dévarande ledaren for Sinn Féin, Gerry
Adams, som hade blivit nekad inresetill-
stand i1 Storbritannien. Sexigare 4n sa blir
det ju inte!

Du fick alltsa jobba med fragorna

du ville, men du valde Mannheimer
Swartling for att komma nirmare
advokattiteln?

Jag ville till advokatbyra och fortsitta
med EG-ritt. Det var ménga advokat-
byréer som sokte folk, i synnerhet fran
College of Europe. Mannheimer Swart-
ling var bist av de svenska byraerna.

Hur var det att jobba pa Mannheimer
Swartling?

I synnerhet i borjan var det ju otroligt,
det dr ju som en sekt (Malin skrattar).
Det &r vildigt trevligt att vara dlskad pa
ett sddant stélle. Nar jag borjade fick jag
gora de roligaste grejerna, alla drenden
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som jag ville jobba med fick jag jobba
med. Jag hade mycket att gora, det var
utmanande och jag fick resa mycket. Jag
var ju ung, jag ville jobba mycket och
det far man. Det var ingen som sédger at
en att ga hem frén jobbet om man inte
vill det. Jag hade vildigt roligt de forsta
aren. Sen blev det tuffare. Jag skrev ju
min forsta bok om, av en ren slump, en
kvinna som fick sparken fran en advokat-
byra nér hon véntar sitt tredje barn. Det
dr den boken som dr ndrmast mig i ndgon
mening. Det blev mindre kul pa slutet.

Var anledningen till varfér du behov-
de sluta var for att du fick ditt tredje
barn?

Nej, anledningen till att jag maste sluta
var att jag fick sparken. Jag var gravid
nér jag fick sparken. Det &r inte sa att jag
fick sparken for att jag var gravid, utan
for att de tyckte att jag inte holl matt-
tet. Men lagen ser ju ut sé att du far inte
sparka ndgon nir den &r gravid av den
enkla anledningen att du kan alltid hitta
nagot annat skél. Och det ska man inte
behdva utsta.

Hur kéndes det?

Det var inte roligt. Det var inte att jag
fick sparken som var virst, utan det som
borjade mycket tidigare. Det borjade ju
redan nér jag blev gravid med mitt forsta
barn. Jag kinde att arbetsuppgifterna
helt forandrades. Jag kom tillbaka och

»

Foto: Anna-Lena Ahlstrom

da var mitt skrivbord helt tomt. Jag var
mammaledig fyra ménader med min min
forsta och det ar ju inte speciellt lange.
Det var manliga deldgare som var borta
langre pa konstiga varldsomseglingar
runt havet, och de kom tillbaka och hade
jobb fortfarande. Det var mycket virre
att mérka att man blev bortvald under
tiden man fortfarande jobbade dar. Att
plotsligt gé fran nagon som alla ville job-
ba med till att bli nagon de ville undvika.
Att fa uppgifter som att skriva artiklar,
manualer, halla foredrag. Arbete som
inte gér att debitera. Jag ville jobba med
klienter och 16sa riktiga problem.

Var det dina 6verordnade som be-
handlade dig annorlunda eller var det
dina kollegor ocksa?

Béde och. Jag hade manga kompisar dar
ocksd. Hierarkin pa en advokatbyra gar
mycket ut pa att den som jobbar med de
sexigaste drendena, det dr den man vill
hianga med. Den som drar in mest pengar
star hogst 1 rang. Nér man inte langre gor
det, da blir man inte heller ndgon som
folk vill vara med. Det blir en ond cirkel.
Men det hér &r sa lange sedan. Du ska
egentligen inte prata med mig om det hir
nu, for en sak ar vad jag kdnde da och

en sak hur jag kan se tillbaka pé det nu.
Nir jag hade skrivit “Dubbla slag”, efter
att jag hade fatt sparken, sa min mam-
ma att hon inte forstatt att jag madde sa
daligt. Da fragade jag mig sjilv, gjorde
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jag det verkligen? Nar man &r mitt uppe i
nagonting pa det dar viset, da gar man ju
till jobbet varje dag. Jag slutade ju aldrig,
och det var ju av en anledning. Jag tinkte
att “det har vinder”, “det &r nagra ar da
det dr svart for mig att jobba pa samma
sétt som jag gjorde innan barnen.”, “nir
barnen ér lite stérre kommer jag att kun-
na komma tillbaka.”. Jag intalade mig
sjdlv att de hade lika langsiktiga planer
for mig som jag hade. Jag tror att det dér
fortfarande &r ett problem i advokatby-
raer. Sérskilt i en byrd som Mannheimer
Swartling ddr man har “true partnership”,
dér alla forvintas dra in ungefar lika
mycket pengar for att det ska bli réttvist.
Da finns det inte utrymme for att en
medarbetare under fyra ér inte drar in
lika mycket pengar som de jamnariga.
(Malin skrattar). Advokatbyréer &r inga
vélgorenhetsorganisationer.

Du blev alltsa sparkad for att du inte
presterade, men att du inte gjorde det
var en konsekvens av att du hade barn
och var gravid? Du nimnde att man
inte far sparka nagon for att de ar
gravida. Uppfattade du det som att de
hade gjort ritt?

Nej, sa uppfattade jag verkligen inte det.
Jag kan inte gé in i detaljer, men det ar ju
helt uppenbart att om man blir ombedd
att ga under sddana omsténdigheter, da
kommer man ocksa gemensamt fram till
hur man ska kompenseras. Det finns be-
tydligt véarre saker &n att fa sparken fran
en advokatbyra. Det finns nagon slags
rittvisa i att de finansierade min forsta
bok. Jag hade tid och pengar for att sitta
hemma och skriva. Jag kunde borja jobba
pa kommissionen istéllet. De skotte min
uppsdgning precis som man ska skota en
sadann uppsédgning. Alla advokatbyraer
sparkar folk de inte tycker &r tillrdckligt
bra for att de ska bli deldgare. For att
man inte drar in tillrdckligt med pengar,
inte gor ett tillrdckligt bra jobb. Det be-
tyder inte att jag tycker att de fattade rétt
beslut fran borjan, men det var en logisk
konsekvens.

Blir slutsatsen att alla kvinnor som
skaffar barn inte kan jobba pa af-
farsjuridisk byra?

Fréagar du dem kommer de att sidga att “sa
ar det absolut inte, vi gor en massa saker
for att kvinnor ska kunna gora det.”.

Gjorde de det?

Nej. Men det storsta problemet &r att

om man inte satsar langsiktigt, om man
har en arbetsstruktur som gér ut pa att
man kortsiktigt maste tjana maximalt, da
kommer aldrig ndgon som jobbar mindre
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mellan 30-35, oavsett kon, att kunna
gora karridr i den strukturen. Det gar
inte nagon ndd pa mig. Men jag var 10
ar pd Mannheimer Swartling. De satsade
naturligtvis en vildig massa pengar pa
att utbilda mig. Precis som alla byraer
g0r med sina anstillda. Man rédknar med
att fa tillbaka pengarna, men istéllet
later man dem ga nér de inte kan jobba
pa samma sitt langre, p.g.a. att de far
barn. Det dr dalig ekonomi. Istéllet skulle
de kunna hitta sétt for att lata de dir
personerna vara kvar i strukturen, jobba
vidare och invinta att de aterigen kan
borja storsatsa. Men jag gjorde ju inte
annat dn att prata om det hér nar boken
kom ut, och da var ju svaret fran alla
advokatbyraer att “Det hdr kommer att
dndras.” Det sa de till mig nér jag hade
min anstéllningsintervju ocksa, “Jo visst
vi har daliga siffror, det &r bara 10-12%
av deldgarna som dr kvinnor, men det
kommer se helt annorlunda ut om tio
ar.”. Tio ar senare, ndr jag fick sparken,
var det 8% av deldgarna som var kvinnor.
Det hade alltsé blivit sémre. 60% av de
nyanstdllda var kvinnor, 4nda hade det
blivit samre siffror bland cheferna. Jag
vet inte hur siffrorna ser ut idag, men det
skulle forvana mig om de var mycket
battre. Jag har inte jobbat pa en advokat-
byra sedan 2007, men du sédger att det &r
omgjligt for kvinnor som vill skaffa barn
att jobba pa advokatbyréer. Sa kanske det
dr, men det ska inte jag svara pa. Titta pa
siffrorna istéllet.

Tror du att det kommer att kunna
fordndras?

Det faniga i det hér dr ju att advokater

dr konsulter. Det finns nédstan inget som
dr sé flexibelt som konsultjobbet. Pa en
stor advokatbyra, dér det jobbar flera
hundra jurister finns de praktiska forut-
sittningarna for att kunna fordela jobbet,
atminstone i teorin. Men det krdvs en
ordentlig omvérdering av hur man ser pa
sina medarbetare for att det ska kunna bli
mojligt.

Vad fick dig att ta steget att skriva en
bok?

Jag har alltid velat bli forfattare. Det har
nog alltid varit min forsta och kanske
enda drom. Det var darfor jag borjade
med att ldsa litteraturkunskap och sprak.
Sedan kom juridiken emellan. Jag hade
viéldigt roligt med det, men jag gick hela
tiden och tankte att “en dag ska jag skri-
va min roman”. Sdga vad man vill efter
tiden med Mannheimer Swartling, men
nér jag fick sparken, precis dd innan jul
och nyér, dé gav jag mig sjélv nyarsloftet
att om jag inte skriver en bok nu nér jag
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har tid och pengar och néagot att skriva
om, da kommer det aldrig att bli ndgon
bok. Da far jag leva med att jag inte blev
forfattare. Det &r ju inte hela vérlden,
men da maste jag atminstone acceptera
att jag aldrig kommer att bli forfattare.
Men jag skrev den dér boken, vilket
faktiskt en av de saker i mitt liv som jag
ar mest stolt dver.

PJag har sakert
nagon sorts
prestationsangest
infor nasta bok”

Var det for att juridiken var rolig som
du inte skrev boken pa direkten?
Definitivt. Har man roligt pa jobbet &r
det svart att hitta tid for annat. Jag hade
ocksa barn som jag tyckte om att vara
med. Tid behovs for att skriva nagot som
blir nagot. Mitt liv var tillrackligt roligt
for att jag inte skulle vilja bort nagot for
att satsa att skriva. Sedan dr det en sak att
veta att man ar duktig pa att skriva, det
har jag alltid fatt hora, men det betyder
inte att man kan skriva en bok. Det finns
manga som ar vildigt duktiga pa att skri-
va som inte kan skriva bocker.

Var det nat du fick hora hemifran att
du inte kunde satsa pa att bara vara
forfattare?

Nja. Jag forvantades ju skaffa ett jobb.
Det var inte sé att de sa att jag inte kunde
gora vad jag vill. Men jag har nog alltid
vetat att man ska ha ett riktigt jobb, och
det dr nog fran bade mamma och pappa.
Mina foraldrar skildes ju nér jag var tio,
och efter det bodde jag med min mamma
och min syster. Min mamma har inte
behovt sdga till mig att det dr viktigt att
man har ett jobb och att man ska kunna
forsorja sig, det marker man ju.

Funderade du pa att inte tillita “Storst
av allt” att bli en serie? Var det svart
att lita pa manusforfattare?

Niér det kom sé langt var det ju redan
kort. Forst blev vi ju kontaktade av flera
produktionsbolag. Men dé sa jag hela
tiden att jag inte ville sélja filmrattighe-
terna. Jag trodde inte det skulle bli bra,
for boken handlar om vad som hénder
inuti huvudet pa Maja i forsta hand. Och
jag var rétt for att det skulle bli en serie
om hur vackert det 4r i Djursholm, hur
coolt det ar att vara rik, hur snygga alla
ar. Det kéndes inte alls speciellt lock-
ande. Jag sa nej till allting i borjan, sa
pass att min agent slutade berétta for mig

2020-10-27 11:38:09



om alla erbjudanden. Sedan kom hon

till mig och sa att “nu tror jag faktiskt

att vi maste tréffa nagra iallafall. De ar
sa pass seridsa och de har tankt sd pass
mycket.” Dé var en av de jag triffade
FLX (produktionsbolag, reds. anm.). Det
blev ett andra méte och da hade de med
sig manusforfattaren Camilla Ahlgren sa
att vi fick tréffas och prata med varandra.
Jag gillade henne jattemycket. Utav skél
som jag inte kan gé in pa fick jag veta

att Netflix ville jobba med “Storst av
allt”. De ville att det skulle bli den forsta
svenska originalserien, och de ville jobba
med FLX. Det kdndes véldigt roligt, det
kunde jag inte sdga nej till. Da fick de
kopa rattigheterna. Jag var sé involve-
rad som det bara gick, jag var exekutiv
producent och de tyckte nog att jag var
ganska péfrestande, jag forsokte peta i
det mesta. Aven om Netflix bestimde. Sa
de nej var det nej (Malin skrattar). Det dr
ganska speciellt, men jag &r glad att det
blev sa.

Da skrev jag den
dar boken, vilket
faktiskt dr en av
de saker jag ar
mest stolt over”’

Var du en del av castingen? Blev ka-
raktirerna i serien pa det séiitt som du
hade forestillt dig?

Min lillasyster skotte vuxencastingen,
den hade jag bra koll pa. Ungdomarna
fick jag se nér det var bestdmt, &tmins-
tone mer eller mindre. Maja som spelas
av Hanna Ardehn ar en makalds skadis.
Jag tycker det dr en vildigt fin cast, det
ar speciellt viktigt att de far vara sé unga.
Det dr ofta sa i serier, sdrskilt ameri-
kanska serier, att man viljer att casta
betydligt dldre personer till att spela
tonaringar. Nu var visserligen Hanna

22 ar nér hon spelade 18, men just den
rollen &r fruktansvirt pafrestande. Hon
ar med i varenda scen i hela serien. Hon
jobbade ju i princip dygnet runt under
inspelningsperioden. Sedan utsdtts hon
for otroligt pafrestande saker som man
ska undvika att lata en tonaring utséttas
for. Jag sa darfor fran borjan att jag gérna
ville att hon som skulle spela Maria
skulle vara lite dldre, hon behovde inte
vara 17/18 ar. Det gjorde inget att hon dr
en 22-aring som ser lite yngre ut. Hanna
ar ju dessutom psykologistudent, hon

ar mogen och ténkande och intelligent,
hon ar verkligen fantastisk. Jag hade inte
kunnat 6nska mig nagon bttre.
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Blev serien, i sin helhet, annorlunda
an hur du hade tinkt dig?

Den ér ju annorlunda i det att boken &r
valdigt centrerad kring rittegangen. Det
dr inte serien. Det var ju en av de fé saker
som jag hade véldigt mycket tankar om
men som de valde att inte lyssna pa. Pa
det sittet dr den annorlunda. Det kan ha
varit en bra sak. Det dr svart att ha asikter
om det nu. Regissoren har gjort ett bra
val i att han inte anvidnde den kvinnliga
huvudkaraktéiren som beréttarrdst, trots
att det ar véldigt poppis nu. Det finns
manga sadana serier, “13 REASONS
WHY” bland annat. Det valde de bort.
Jag tycker att det dr oerhort bra att de
inte gjorde sa, for det blir sa latt kackigt.
Det funkar i bokform mycket battre dn
vad det gor i rorliga bilder. Det ar snyggt
gjort som det &r nu, att kameran dr Majas
perspektiv. Hon ér alltid med, det &r hen-
nes blick vi foljer. Det har ju regissoren
sagt 1 intervjuer ocksa att ett av hans krav
var att han inte skulle ha henne till att
skriva publiken pé nésan.

Har du skrivarkramp? Skriver du
nigot nytt?

Ja jag skriver. Jag har absolut presta-
tionsangest infor nésta bok. Samtidigt
skriver jag ju hela tiden. Om skrivkramp
ir att man inte kan skriva, att man sitter
och glor pa ett vitt papper hela tiden, da
har jag inte skrivkramp. Det &r bara det

»

Foto: Anna-Lena Ahlstrom

att jag inte tycker att ndgot av det jag
skrivit &r tillrackligt bra. Férhoppnings-
vis sldpper det ndgon gang, vilket ar
som helst nu (Malin skrattar). Vi far se,
men jag skriver pa nat nytt, det gor jag.
Planen ér att det kommer i var.

Ar det annorlunda frin det du har
skrivit tidigare?

Ja, jag tycker att jag skriver ganska
annorlunda grejer hela tiden. Det val upp
till andra att sidga, det &r sdkert sé att man
kénner igen sig. Men jag skriver inte om
nagon ung tjej den hir gdngen (Malin
skrattar), i alla fall inte bara. Det finns

en ung kille i berittelsen ocksé. Och en
massa vuxna.

Kommer du nigonsin aterga till att
arbeta som jurist?

Nej, inte som det ser ut just nu. Férhopp-
ningsvis kommer jag inte att ha tid med
det. Men det ér klart om skrivkrampen
tilltar, da blir jag ju tvungen att skaffa ett
jobb. Jag har ju sagt att jag méste kunna
forsorja mig. Sa da far jag vil gora det,
om det dr ndgon som vill ha mig, vi far

vil se. X
Erik Thor
Bitr- Chefredaktor

Daniela Andersson
Layoutansvarig
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Gernandt &Danielsson

Vill du vara dar det hander?

Hos oss far du den stora byrans alla fordelar. Du far arbeta med stora och komplexa drenden, 1 nira
samarbete med nagra av Sveriges hogst ansedda afféarsjurister. Samtidigt dr byran inte storre 4n att alla
kdnner alla. Vi arbetar i smd sammansvetsade team dédr nyutexaminerade jurister arbetar tétt ihop med
bade deldgare och andra seniora jurister.

Upptick fordelarna med att arbeta péd en stor byra i ett mindre format.
Lés mer pa karriar.gda.se
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arid Helmius

Vi hade néjet att intervjua Ingrid Helmius som nyligen fick utmirkelsen som Arets Lirare
2020 av Juridiska foreningens studieforbittrandegrupp.

Till att borja med, gratulerar till
utmirkelsen! Vi borjar med vildigt
allmén fraga; hur skulle du beskriva
dig sjalv?

Oj... Jag skulle nog séiga att jag ar
ganska nyfiken, men enkelspérig. Och
ganska lat. Men sammantaget gor det att,
om jag blir nyfiken pd nagot, da griaver
jag i det. Det kan vara precis vad som
helst som sétter igdng det, hur forvalt-
ningslagen fungerar, eller gamla kartor
frén 1600-talets Paris for att jag vill veta
hur de tre muskoterna rorde sig. Jag vill
hitta enkla sétt att nd fram till saker.

Tror du att latheten hor samman med
att du bryter ner saker pa ett pedago-
giskt sitt?

Absolut! Det har jag fattat med aren. Att
vara lat, det ar ett negativt laddat ord,
men jag tror inte att det alltid 4r dumt att
vara det. Det dr att gora det enkelt, att
leta reda pa karnan och att dela upp det
tydligt. Forst for att jag sjélv ska forsta,
sedan for att forklara det for andra. Kan
gora det enkelt tror jag det néstan auto-
matiskt blir pedagogiskt. Man kanske
kan kalla det for ”smartlat”.

Tror du att det 4r de hir egenskaperna
som gor att du borjade plugga juridik?
Det borjade med att jag jobbade som
sekreterare pa ett foretag som holl pa
med flygfrakt. Jag borjade rdkna ut hur
mycket vi skulle ge kunderna och kréva
av flygbolaget om frakten forsvann eller
gick sonder. D4 laste jag vad vi hade for
avtal med kunderna och med flygbolaget.
De var inte helt lika. Ibland kunde man
fa in mer d4n vad man behdvde ge till
kunderna. Aven dér ar det att gora det
enkelt. Renodla, sortera, forenkla och
forsta. Nar “bakterien” kommer, da kan
jag grava hur langt som helst.

Vad gjorde att du fick upp 6gonen for
forskning?

Att forska, det hade jag nog ténkt att jag
hemskt gérna skulle vilja gora det. Mina
fordldrar ar docenter biagge tva. Den ena
i sociologi, den andra i medicin, sa det &r
helt andra amnen. Men det &r igen det, att
griva i saker. Eftersom jag hade jobbat
pa rikspolisstyrelsen och polismyndighe-
ten 1 Uppsala sa sokte jag en doktorand-
tjénst pa polishdgskolan. Att det hade
med polisen att gora, det gjorde nog inte
mig sa mycket. Jag kunde nog egentligen
skriva om vad som helst.
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Det ir vil fortsatt ditt forskningsom-
rade, tillsammans med kapitlet om
proportionalitetsprincipen i Offentlig-
rittsliga principer?

Ja det blev s&. Nér jag skrev avhandligen
holl jag pa med polisens hemliga meto-
der, och da far de har offentligrttsliga
principerna stor betydelse. Jag skrev om
flera principer i avhandlingen. Med aren
blir man battre och battre pa den grund-
laggande forvaltningsratten. Ju langre
tiden gar, desto mer forstar man hur allt
hinger ihop, vilken betydelse de har.
Principerna géller precis overallt inom
offentligratten.

Det tog mig ett halvar att skriva kapitlet
i avhandlingen — jag trodde att det skulle
ta tva veckor kanske. Nu, 20 ar senare,
har det nog klarnat ordentligt. Det &r

det som finns i boken Offentligrattsliga
principer. Det 4r nog samma resa som
allting jag gor, att jag forsoker forenkla,
eller att det forenklas. Man maste ldsa
och skriva for att forsta sjélv. Lite grann
varje dag, da hinder det nagot i hjarnan.
Det sorteras. Det géller allt fran att skriva
PM pa T6 till att skriva examensarbete.

Du uttrycker ett stort genuint intresse
for studenters hilsa. Ar det nigot sir-
skilt som kommer fran egen erfaren-

het, en egen instéllning eller liknande?
Ja, det dr nog allt mojligt. Dels korde jag
in i viggen 2001. Jag var borta ett helt ar
pa heltid. Jag var tvungen att krypa till
toan, for det satt i kroppen. Jag kunde
knappt rora mig, det gjorde sa fruktans-
vért ont i hela kroppen. Jag flyttade hem
till mamma och pappa i 40-arsaldern i
nagra manader, for jag klarade inte mig
sjilv. Det var fullkomligt vedervérdigt.
Det tog fem ar sammanlagt att komma
tillbaka.

Det dér har sjédlvklart fatt mig att undra
vad man lever for (Ingrid skrattar)! Jag
ar inte sérskilt karridrmedveten, jag ar
inte en tavlingsméanniska, jag ér inte en
som méste synas. And4 kérde jag in i en
vigg. Vart kommer det ifrdn? D& har det
ju forstds min egen erfarenhet av hur illa
man kan ma av att ha for hoga krav pa
sig sjilv.

Det ir inte sé att jag tar hand om studen-
ternas hélsa. Jag sdger at dem att de ska
ta hand om sig sjdlva. Felet jag gjorde,
och studenter gor nu idag, ar att man har
for brattom. Brattom att ta examen, att fa
hogsta betyg, att bli fardig sa att man kan
borja jobba. Man ska alltid vidare. Man
ar alltid stressad over det man dnnu inte
har uppnatt istéllet for att pa ndgot satt
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vila i det man redan kan. Det forsoker
jag sdga till studenter &r att de ska ta det
lugnt. Man kan ta lite grann varje dag
och vila huvudet emellan.

Min egen resa har stor betydelse for det
héir med att ta hand om hélsa. Jag tror
faktiskt ocksa att man far béttre resultat
pa en tenta eller en PM, och mar battre,
om man tar det lugnt. Att ta det lugnt,
det ar definitivt en livsinstédllning. For
vems skull jobbar du egentligen sa himla
mycket? For vems skull sitter du till tva
pa kvillarna och forsoker fa in nagot i
huvudet?

Det dr en sak till, och det &r lite att gor
revolution, i det tysta, for det &r nog
ingen som fattar att jag gor det. Men for
egen del kan jag bli sa javla forbannad
pa den hér javla varlden nar man léser
till exempel en bilaga om ansdkan till
gymnasiet, ddr rubriken var ungefér ’Sa
véljer du den utbildning som gor dig
lycklig”. Vad fan dr det? Den hér tanken
att ratt utbildning ger rétt jobb, som
utifran sett, inte inifran dig sjélv, visar
att du ir lyckad. Ar du lyckad, da 4r du
lycklig. Det finns s& manga tankefel i
det! Det forsoker jag att formedla till
studenterna. Vad haller ni pd med? Ni
kan inte jobba ihjal er for att plugga sa
att ni mar uselt.

Det var nagot jag sa for nagot ar sedan
till T6-studenter som sa att det blir orétt-
vist nér en student bara var ett poiang fran
AB men far Ba, arbetsgivaren vet ju inte
att det bara var ett podng. Ja men tror du
de bryr sig? Att lagga ner, inte bara tid,
utan starka negativa kénslor pa en sadan
”skitsak”. Jag menar inte att de skulle
kunna inse att det &dr en skitsak, men jag
vet att det inte har nagonting med dina
mdjligheter att gora. Det dr mojligtvis
vissa idiotiska arbetsgivare som ldgger
vikt vid det, men det ar deras problem.
Det tycker jag att institutionen ar ganska
délig pa att formedla, det har med betyg-
sattningen. Det ar jéttesvart att hitta hur
vi skulle kunna gora. Det &r jattebra om
man féar B pa allt, och klarar kurserna for
CSN. Det dr ett forsta mél. Man ska ta
det pa allvar, men nagon balans maste
det finnas.

Nir det kommer till ditt arbete, bade
forskningen och undervisningen, vad
ir det roligaste? Vad ir det jobbigas-
te? Vad haller dig vaken om nétterna,
och vad far dig att sova gott?

Som ldrare har man véldigt bra koll pa
stimningen eller kemin nar man kom-
mer in i ett rum. Da kan det vara tva-tre
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studenter som sitter och ah, jag vill inte
vara hér, ah”. Nar man en bit in far dem
att vara med, och sedan kanske dnnu lite
langre fram, stélla en fraga. Det &r det
roligaste som finns. Nar man fa in hela
rummet pa att det hdr dr en gemensam
arbetsinsats. Da far jag studs i stegen nér
jag gar fran ett sadant seminarium.

Det som inte dr kul med att undervisa ar
nér jag inte nar fram. D4 kan jag ga och
ha angest i flera veckor. Det far mig att
ligga vaken pa nétterna. Forsta aret var
det hér javligt. Det kunde ta flera veckor
innan jag kom igen, och néstan varje
seminarium tyckte jag att jag var usel.
Davarande kursforestandaren sa till mig
att det far raicka med nagon lagom an-
standighetsniva. Det forsoker jag séga till
studenterna. Det blir littare och lattare.
Om jag har ett uselt seminarium nu tar
det kanske tre dagar innan jag kommer
over det. Nagra dagar senare kan man
séga till gruppen att “jag hoppas att vi
idag kan vara battre, eller att jag kan vara
battre”.

Forskningen, det roliga med det &r, &ven
dar, ndr man lyckas. Nar man forstar
nagot, da dger man hela varlden, och
studsar fram. Det mysiga med forskning
dr att om jag gor nagot bra, dé ar det min
fortjanst. Baksidan av det dr att nér jag
inte far thop det, nér jag inte fattar, nar
jag far angest Gver att jag inte fattar, da
ar man vildigt ensam. Angesten #r desto
storre nir man 4r ensam. A andra sidan
har jag vildigt bra kollegor. Om jag inte
fattar kan jag ga in till dem och séga Jag
fattar ingenting.”. Da séger de ”Joda, det
blir bra.”, och det blir det.

Dina ikoniska hoodie ndmns specifikt i
nomineringen. Varfor hoodien? Ar det
ocksa nagon form av tyst revolution?
Och dodskallarna, dr du punkare i
grunden?

(Ingrid skrattar) Jag tyckte det var
jatteroligt nér jag laste 1 motiveringen!
”Har jag hoodie... jaa!”. Jag tycker att
det &r ett praktiskt plagg, det har fickor.
Jag har ofta t-shirt med dodskallar pa,
och hoodie. Jag borjade med det nér jag
var 1718 ar, och jag har fortsatt. Jag &r
ganska omedveten nédr det géller mode,
uppenbarligen. Nar det géller dodskallar
dr det punk. Nér jag var 15 ar, da var det
1977, med Ebba Gron, Sex Pistols och
allt det dér. Da var det svart att hitta kla-
der med dodskallar pa. Man fick aka till
Gamla Brogatan i Stockholm. Nu har ju
finaste modehusen och alla bebisklader
dodskallar.

Ddodskallarna, det har ocksa blivit en
revolution. Jag kan bli fascinerad Gver att
man frivilligt som 19-aring har pa sig har
pa sig fluga och forsoker se ut som det
man tror en jurist dr. Nér jag var 19 ar, da
hade jag dodskallar — det var av samma
skal. Jag ville inte se ut som alla andra.
Det ar lika fanigt, kortsiktigt och faféngt.
Nu for tiden ar det lite grann av en skold.
Naér jag kommer in i en sal, oavsett om
det dr ministrar, T6:or, eller vilka som
helst, da tittar de pa dodskallarna. Inte pa
mig. Da dr jag inte lika sarbar. Det dr min
rustning. De ténker ”Vad ar det dar?”
snarare &n att de ser mig naken. Det &r ju
lika dumt som att forsoka se ut som alla
andra. Hoodien, det var nog mer bara
slumpen. Dédskallarna, dér har jag ténkt.

For de som ir intresserade av att borja
forska och undervisa, har du niagra
tips?

Ja! Det dér &r vi pa institutionen ganska
daliga pa att formedla. Vad &r en doktors-
examen? Hur borjar man? Vad ér att dok-
torera? Vad é&r att forska? Hur gér man?
Mitt tips dér &r att faktiskt vinda sig till
en ldrare och fraga "Hur gér man?”. Det
ar det enklaste sittet. Sedan finns det ju
sdkert lite grann pa var hemsida. Man ska
inte bli doktorand om man inte tycker att
det &r roligt att skriva. Det dr inte roligt
att skriva varje dag, inget snack, men om
man inte att det dr roligt, da orkar man
inte. Man ska vara lite sddan dér som
ndter, som &r nyfiken.

Vi fragade dven Ingrid om tips kring
studieteknik. Hennes svar kommer att
publiceras i néista nummer.

ERIK BERGLUND
Chefredaktor

SIMONE ANDERSEN

Bitr. Layoutansvarig
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Hur later
affarsjuridik?

Affarsjuridik ar vart verktyg som
skapar samhéllsfordndring varje dag.
Vi vet att juridiken ar viktig. Och ibland
gravallvarlig. Vi vet ocksa att riktigt

bra affarsjuridik ar en konst. En konst
som bygger pé verklig passion. For

att manifestera detta har vi byggt ett
Al-drivet instrument som omvandlar

juridiska texter till unika musikstycken.

Lyssna pa The Piano pa vinge.se/career

VINGE

nr4 pj.indd 18

2020-10-27 11:38:14



1 TEEEE ® | BT | | [

Linklaters
B11 var
Summer Associate 20721

Vill du jobba pd en av vdrldens ledande advokatbyrder?
Nu har du som till sommaren Tdst T5 och uppdt chansen att
bli en del av team Linklaters.

Vi rekryterar 10pande - ansdk redan idag!

Lds mer och ansdk pa careers.linklaters.com
eller skicka CV, personligt brev och studieintyg till
Stockholmrecruitment@linklaters.com
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B Posttidning

KONTAKTVECKAN '~ ~

Vecka 46 — KONTAKTVECKAN 2020

mandag 9/11

tisdag 10/11 \q',:niversitetshuset och online

onsdag 11/11 Universitetshuset och online

torsdag 12/11 Kontaktdagenappen

Universitetshuset och online

Vara huvudsponsorer:

MANNHEIMER

Gernandt &Danielsson CEDERQUIST !DLA PIPER k“ SWARTLING
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